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ÖKSÜT MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ  

KAMERA SİSTEMLERİ AYDINLATMA METNİ 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ AYDINLATMA METNİ 

 

Öksüt Madencilik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi (“Öksüt” veya “Şirket”) olarak kişisel 

verilerinizin korunmasına ve güvenliğine azami derecede dikkat ve özen göstermekte ve kişisel 

verilerin öneminin ve bu verilerin kaydedilmesinin/kullanılmasının taşıdığı sorumluluğun 

bilinciyle ve hassasiyetle hareket etmekteyiz. Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel hayatın 

gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlüklerini korumak ve kişisel verileri işleyen gerçek 

ve tüzel kişilerin yükümlülüklerini belirlemek amacıyla 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 Sayılı Resmî 

Gazete’de yayımlanan 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK” veya “Kanun”)’nun 

“Veri Sorumlusunun Aydınlatma Yükümlülüğü” başlıklı 10. maddesi ile 10 Mart 2018 tarih ve 30356 

sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak 

Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ uyarınca işbu Aydınlatma Metni ile Öksüt tarafından işlenen kişisel 

verileriniz hakkında sizleri bilgilendirmeyi hedeflemekteyiz. 

 

I-Veri Sorumlusunun Kimliği 

Kanun hükümleri ve ilgili düzenlemeler uyarınca Öksüt, “Veri Sorumlusu” sıfatına haiz olup 

tarafımıza aşağıda yer verilen iletişim bilgileri aracılığıyla ulaşmanız mümkündür. 

Adres : Gaziosmanpaşa Mahallesi Turan Emeksiz Caddesi No: 1 İç Kapı: 3 

Çankaya – Ankara 

Telefon : +90 312 408 87 00 

Faks : +90 312 442 88 30 

İnternet Adresi : https://www.oksutmadencilik.com.tr/ 

E-Posta Adresi : info.omas@centerragold.com 

 

II- İşlenen Kişisel Veriler 

Öksüt ile ilişkiniz kapsamında aşağıdaki kişisel verileriniz işlenmektedir; 

(1) Görsel ve İşitsel Kayıtlarınız: Gerçek kişiye ait fotoğraf, kamera kayıtları. 

 

III-İşleme Amaçları 

Öksüt ile ilişkinize göre ve bu kapsamda elde edilen kişisel verileriniz aşağıda yer verilen amaçlarla 

işlenebilecektir.  

➢ Hizmet sözleşmesine bağlı olarak; hizmet yükümlülüklerinin yerine getirilmesi, işveren 

sorumluluklarının yerine getirilmesi, iş güvenliğinin temini, işin yönetimi, denetimi ve ifası, 

➢ Elektronik (internet/mobil vs.) veya fiziki (binalar, şirket araçları, servisler vb. mekanlar) 

ortamda işleme dayanak olacak tüm kayıt ve belgelerin düzenlenmesi, 
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➢ Kamu güvenliğine ilişkin hususlarda talep halinde ve mevzuat gereği kamu görevlilerine bilgi 

verilebilmesi, 

➢ İş ve işyeri güvenliğine ilişkin hususlarda talep halinde şirket görevlilerine bilgi verilebilmesi, 

➢ Yasal yükümlülüklerin yerine getirilebilmesi ve yürürlükteki mevzuattan doğan hakların 

kullanılabilmesi, 

➢ Adli ve idari soruşturmalar kapsamında ilgili makamın talep etmesi ve cevap verilmesinin 

zorunlu olması halinde yasal yükümlülüğün yerine getirilebilmesi, 

➢ İş faaliyetlerinin yürütülmesi 

➢ İş sağlığı ve güvenliği faaliyetlerinin yürütülmesi, 

➢ Görevlendirme süreçlerinin yürütülmesi, 

➢ Yetkili kişi, kurum ve kuruluşlara bilgi verilmesi, 

➢ Acil durum yönetimi süreçlerinin yürütülmesi, 

➢ Organizasyon ve etkinlik yönetimi, 

➢ Bilgi güvenliği süreçlerinin yürütülmesi, 

➢ Saklama ve arşiv faaliyetlerinin yürütülmesi, 

➢ Fiziksel mekân güvenliğinin temini. 

 

IV- İşlenen Kişisel Verilerin Aktarımı  

Kişisel verileriniz, bu Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin Aydınlatma Metninde yer alan amaçlar 

dâhilinde Şirket içinde, iş ortaklarımız, ve gerekmesi halinde kanunen yetkili kamu kurumları ve 

özel kişilere Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları 

çerçevesinde aktarılabilecektir. 

 

V-Kişisel Verilerin Toplama Yöntemi ve Hukuki Sebebi 

Şirket, kişisel verilerinizi Şirketimizle iletişime geçmeniz ve/veya hukuki ilişkinizin kurulması 

esnasında ve söz konusu ilişkinin devamı süresince sizlerden, ortaklıklar, iştirakler, işbirliği yaptığımız 

ya da sözleşme ilişkimizin bulunduğu çözüm ortakları, dâhil olmak üzere üçüncü kişilerden ve yasal 

mercilerden olmak kaydıyla internet, mobil uygulamalar, sosyal medya ve diğer kamuya açık 

mecralar veya düzenlenen eğitimler, organizasyonlar ve benzeri etkinlikler aracılığıyla yukarıda 

yer verilen amaç ve hizmetlerin verilebilmesi amacı ile toplanmaktadır.  

 

Kişisel verileriniz, Kanun’nun 5. maddesinin 1. fıkrası uyarınca açık rızaya dayanılarak veya 2. 

fıkrasının a bendinde “Kanunlarda açıkça öngörülmesi”, c bendinde “Bir sözleşmenin kurulması 

veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması”, ç bendinde “Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması”, e bendinde “Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için 

veri işlemenin zorunlu olması”, f bendinde “İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar 

vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması” 

şartlarına dayanılarak ve 6. maddenin 1. fıkrası uyarınca açık rızaya dayanılarak ile veya 3. 

fıkralarında belirtilen kişisel veri işleme şartları ve amaçları ile işbu Kişisel Verilerin İşlenmesine 

İlişkin Aydınlatma Metninde belirtilen amaçlarla işlenebilmekte ve aktarılabilmektedir.  
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VI- KKVK Kapsamındaki Haklarınız 

Kanun’un 11. maddesi hükümleri uyarınca kişisel verilerinize ilişki olarak aşağıdaki haklarınız 

bulunmaktadır. 

 

➢ Kişisel verinin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

➢ Kişisel verileri işlenmişse; buna ilişkin bilgi talep etme, 

➢ Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, 

➢ Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

➢ Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme,  

➢ Kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, 

➢ Kişisel verilerin düzeltilmesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu işlemlerin kişisel 

verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

➢ İşlenen kişisel verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 

veri sahibinin aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın 

giderilmesini talep etme.  

 

 

VII- Hak ve Talepleriniz İçin Bizimle İletişime Geçmek İsterseniz:  

 

Yukarıda belirtilen haklar kapsamında ilgili taleplerinizi dilekçe ile, noter kanalı ile “Gaziosmanpaşa 

Mahallesi Turan Emeksiz Caddesi No: 1 İç Kapı: 3 Çankaya – Ankara” adresinde yer alan 

merkezimize veya kayıtlı elektronik posta (KEP) adresimiz olan oksutmdnclk@hs01.kep.tr adresi 

üzerinden veya Şirketimize daha önce bildirilen ve sistemlerimizde kayıtlı bulunan elektronik posta 

adresinizi kullanmak suretiyle tarafımıza iletebilirsiniz.  

Bu kapsamda yapılacak olan şahsen başvurular tarafımızdan yapılacak kimlik doğrulamasını 

takiben kabul edilecek olup; talepleriniz, niteliğine göre en kısa sürede ve en geç 30 gün içinde 

sonuçlandırılacaktır. Başvuruya yazılı olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar ücret 

alınmayacak olup 10 sayfanın üzerindeki her sayfa için Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları 

Hakkında Tebliğ’in 7. maddesinde yer alan işlem ücreti alınabilecektir. Başvuruya cevabın CD, flash 

bellek gibi bir kayıt ortamında verilmesi halinde ise kayıt ortamının maliyeti tutarında bir ücret 

talep edilebilecektir.  

Öksüt bu Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin Aydınlatma yer alan hükümleri dilediği zaman 

yayımlamak suretiyle değiştirebilir. Öksüt’ün değişiklik yaptığı hükümler yayınlandığı tarihte 

yürürlük kazanır. 

 

VERİ SORUMLUSU 

ÖKSÜT MADENCİLİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ  

 


